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Ein abschlagsfreier Renteneintritt nach 45 Beitragsjahren wird auch kinftig moglich bleiben,
Gleichzeitig schaffen wir zusétzliche finanzielle Anreize, damit sich freiwilliges langeres Arbeiten mehr
lohnt. Statt einer weiteren Erhdhung des gesetzlichen Renteneintrittsalters wollen wir mehr Flexibilitat
beim Ubergang vom Beruf in die Rente. Dabei setzen wir auf Freiwilligkeit. Arbeiten im Alter machen
wir mit einer Aktivrente attraktiv. Wer das gesetzliche Rentenalter erreicht und freiwillig weiterarbeitet,
bekommt sein Gehalt bis zu 2.000 Euro im Monat steuerfrei. Wir erleichtern die Rickkehr zum
bisherigen Arbeitgeber nach Erreichen der Regelaltersgrenze, indem wir das Vorbeschaftigungsverbot
aufheben und dadurch befristetes Weiterarbeiten erméglichen. Dariiber hinaus verbessern wir die
Hinzuverdienstmoglichkeiten bei der Hinterbliebenenrente. ~ Wir prifen, wie wir die
Hinzuverdienstméglichkeiten fiir Rentnerinnen und Rentner in der Grundsicherung im Alter

verbessern.

Gebrochene Erwerbsbiografien und Abwanderung gehorten flr viele Menschen zu den Folgen des

Zusammenbruchs der maroden DDR-Wirtschaft nach 1990.

Wir starken den Grundsatz , Pravention vor Reha vor Rente”. Wir setzen den U45-Check flichendeckend
um. Wir wollen mit Reha-Leistungen diejenigen zielgenauer erreichen, die bereits in einer befristeten
Erwerbsminderungsrente sind. ;f:f_nr werden eine emfache barrlerefrele und digitale Beantragung
Qoelichst vieler _Leistungen ermoglichen. Den gemeinsamep Grundantrag _fur_Reha- und_
Téilhabeleistungen werden, wir.vorantrg_;b_@. Wir fuhren im SGB VI ein FaII-Management_a__uf,ﬂgsi__s. der
Bewertungen taufender Model[pro;_ek;e ein. Wir prufen zudem die Ausweitung auf weitere
mSoziéIgesetzbucher er wollen das Betriebliche Eingliederungsmanagement auch aufgrund
zunehmender psychischer Erkrankungen bekannter machen und starken die Bekanntheit besonders in
kleinen und mittleren Untemehmen.iu_lf_n K__iarhe_it__und Verbindlichkeit zu schaffen, beschleunigen wir

HIEResiste o Erwerbsfahighelt, |

Wir wollen Selbststandige besser fiirs Alter absichern. Wir werden alle neuen Selbststandigen, die
keinem obligatorischen Alterssicherungssystem zugeordnet sind, grinderfreundlich in die gesetzliche
Rentenversicherung einbeziehen. Andere Formen der Altersvorsorge, die eine verlassliche Absicherung
fir Selbststandige im Alter gewahrleisten, bleiben weiterhin maoglich. Wir werden die Mtterrente mit
drei Rentenpunkten fir alle vollenden — unabhangig vom Geburtsjahr der Kinder —, um gleiche
Wertschitzung und Anerkennung fiir alle Miitter zu gewdhrleisten. Die Finanzierung erfolgt aus
Steuermitteln, weil sie eine gesamtgesellschaftliche Leistung abbildet. Unser Ziel ist die Stabilisierung
des Abgabesatzes der Kiinstlersozialversicherung. Wir priifen die Vereinfachung'des Abgabeverfahrens,
zum Beispiel durch Pauschalisierung. Die zunehmend digitale Verwertung von kinstlerischen Werken

muss der Kiinstlersozialabgabe unterliegen.
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Inklusion

Wir setzen uns fir eine inklusive Gesellschaft im Sinne der VN-Behindertenrechtskonvention ein, in
der Menschen mit Behinderungen ihr Recht auf volle, wirksame und gleichberechtigte Teilhabe
verwirklichen kénnen. Dazu werden wir die Barrierefreiheit im privaten und im 6ffentlichen Bereich
verbessern. Wir entwickeln das Behindertengleichstellungsgesetz weiter, sodass unter anderem alle
dffentlich zuginglichen Bauten des Bundes bis 2035 barrierefrei gestaltet werden. Auch in der
Privatwirtschaft wirken wir auf Barrierefreiheit hin. Wir prifen bestehende Gesetze auf birokratische
und rechtliche Hirden. Wir bauen ein Bundeskompetenzzentrum fur Leichte Sprache und
Gebirdensprache auf. Wir schaffen die notwendigen Strukturen fiir die Qualitatsanforderungen an
Assistenzhunde und deren Zugangsrechte und stellen die Zertifizierung von Assistenzhunden sicher.
Wir werden die Aufnahme einer Arbeit fir Menschen mit Behinderungen auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt verstarkt férdern. Dafiir werden wir die Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber
(EAA) mit Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation und der Vermittlungstatigkeit der
Bundesagentur fir Arbeit besser vernetzen und die Schwerbehindertenvertretungen starken. Wir
werden die Durchlissigkeit zwischen beruflicher Rehabilitation, Werkstatten fir behinderte
Menschen, Inklusionsbetrieben und allgemeinem Arbeitsmarkt und die Zugangssteuerung der Reha-
Trager verbessern. Wir wollen Werkstatten fur behinderte Menschen erhalten und reformieren. Wir
sorgen dafir, dass mehr Menschen aus einer Werkstatt auf den Arbeitsmarkt wechseln kénnen. Wir
werden den Berufsbildungsbereich starker auf den Arbeitsmarkt ausrichten, den Nachteilsausgleich
auch bei Ubergiangen erhalten und das Budget fiir Arbeit attraktiver machen. Wir wollen das
Werkstattentgelt verbessern. Die nachrangige Forderung von Werkstatten und Wohnheimen fir

Werkstattbeschaftigte aus der Ausgleichsabgabe wird gesetzlich ermdglicht.

Wir werden die Teilhabechancen von Menschen mit komplexen Behinderungen verbessern. Wir
wollen die Belange von Menschen mit Behinderungen bei der Entwicklung von KI-Systemen
beriicksichtigen. Wir unterstiitzen den Erwerb digitaler Kompetenzen und eine barrierefreie digitale
Infrastruktur am Arbeitsmarkt sowie in auRerbetrieblichen Bildungseinrichtungen. Wir starken den
Gewaltschutz in der Behindertenhilfe. Gemeinsam mit den Léndern und Kommunen werden wir auf
Grundlage der Evaluationen zum Bundesteilhabegesetz dessen Umsetzung und Ausgestaltung
beraten. Wir werden eventuelle Anderungsbedarfe unter anderem zum Biirokratieabbau
identifizieren und priifen dabei Pauschalierungen. Wir werden das Verhiltnis von Eingliederungshilfe
und Pflege zur SchlieRung von Versorgungsliicken kléren. Das System der Rehabilitation und Teilhabe
spe2|f|schen‘ Bedarfe von Menschen mlt psychlschen Beemtrachtlgungen in den Bllck nehmen Auf der
Basis der Evaluat!on werden wir die Erganzenden Unabhdngigen Teilhabeberatungsstellen

weiterentwickeln und ihre Finanzierung sicherstellen.

221-



